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ABSTRAK 

 
ERIKA STEVANIE, 200120097, 2024, “PENERAPAN AKUNTANSI 

PERTANGGUNGJAWABAN DALAM PENILAIAN KINERJA PUSAT 

BIAYA PADA RUMAH SAKIT JIWA BINA KARSA MEDAN”. 

 

Dosen Pembimbing: Joana L.Saragih, SE., M.Si 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana penerapan akuntansi 

pertanggungjawaban dalam penilaian kinerja pusat biaya pada Rumah Sakit Jiwa 

Bina Karsa Medan. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini dilakukan 

dengan teknik wawancara dan dokumentasi. Populasi pada penilaian ini adalah 

laporan keuangan dan informasi penerapan akuntansi pertanggungjawaban. 

Sampel pada penelitian ini yaitu laporan keuangan perusahaan tahun 2022 sampai 

2023 dan data sekunder seperti struktur organisasi, anggaran, penggolongan biaya, 

sistem akuntansi dan laporan pertanggungjawaban pada Rumah Sakit Jiwa Bina 

Karsa Medan. Metode dalam penelitian ini menggunakan metode deskriptif 

kualitatif.  

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penerapan akuntansi 

pertanggungjawaban pada Rumah Sakit Jiwa Bina Karsa Medan sebagian besar 

sudah diterapkan, namun belum berjalan dengan baik dan maksimal dikarenakan 

belum sesuai dengan teori akuntansi pertanggungjawaban yang ada, yaitu : 

penggolongan biaya pada Rumah Sakit Jiwa Bina Karsa belum memisahkan 

antara biaya terkendali dan tidak terkendali dalam laporan pertanggungjawaban 

sehingga pemisahan biaya belum efisien, pengklasifikasian kode rekening pada 

Rumah Sakit Jiwa Bina Karsa belum mengaitkannya pada setiap pusat 

pertanggungjawaban yang ada pada perusahaan, laporan pertanggungjawaban 

pada Rumah Sakit Jiwa Bina Karsa pada realisasi biaya tidak mencapai target 

yang telah ditetapkan.  

 

Kata kunci : Akuntansi Pertanggungjawaban, Syarat-Syarat Akuntansi 

Pertanggungjawaban dan Penilaian Kinerja Pusat Biaya. 
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ABSTRACT 

 

ERIKA STEVANIE, 200120097, 2024, “APPLICATION OF 

RESPONSIBILITY ACCOUNTING IN THE ASSESSMENT OF COST 

CENTER PERFORMANCE AT BINA KARSA MENTAL HOSPITAL 

MEDAN”. 

 

Supervisor: Joana L.Saragih, SE., M.Si 

 

This research aims to find out how responsibility accounting is 

implemented in assessing the performance of cost centers at the Bina Karsa 

Mental Hospital in Medan. Data collection techniques in this research were 

carried out using interview and documentation techniques. The population in this 

assessment is financial reports and information on the implementation of 

responsibility accounting. The sample in this research is the company's financial 

reports for 2022 to 2023 and secondary data such as organizational structure, 

budget, cost classification, accounting system and accountability reports at the 

Bina Karsa Mental Hospital in Medan. The method in this research uses a 

qualitative descriptive method. 

 The results of this research indicate that the implementation of 

responsibility accounting at the Bina Karsa Mental Hospital in Medan has largely 

been implemented, but it has not been running well and optimally because it is not 

in accordance with existing responsibility accounting theory, namely: the 

classification of costs at the Bina Karsa Mental Hospital has not yet separated 

between controlled and uncontrolled costs in the accountability report so that the 

separation of costs is not yet efficient, the classification of account codes at Bina 

Karsa Mental Hospital does not yet link them to each responsibility center in the 

company, the accountability report at Bina Karsa Mental Hospital on the 

realization of costs does not reach the target that has been set. 

 

Keywords:  Responsibility Accounting, Responsibility Accounting Requirements 

and Cost Center Performance Assessment. 
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