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ABSTRAK 

  

IVANA MEILIN SIDABALOK, NPM 210120029 “ANALISIS 

IMPLEMENTASI ANGGARAN BERBASIS KINERJA PADA 

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SIMALUNGUN” 

  

Dosen Pembimbing : Dra. Imelda R. Purba, M.Si, Ak 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apa hambatan dan tantangan 

Dinas Pekerjaan Umum Dan Tata Ruang Kabupaten Simalungun dalam 

pelaksanaan anggaran berbasis kinerja. Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh laporan keuangan pemerintah daerah Kabupaten Simalungun tahun 1956 

sampai saat ini. Sampel dalam penelitian ini adalah Laporan Realisasi Anggaran 

Kabupaten Simalung 2022-2024. Metode penelitian yang digunakan pada 

penelitian ini adalah dokumentasi dan wawancara. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah deskriptif kualitatif. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pengelolaan anggaran yang 

dilaksanakan oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang telah berupaya 

menerapkan prinsip ekonomis, efisien, dan efektif. Hasil pembangunan 

menunjukkan tercapainya output yang sesuai rencana, khususnya dalam 

penyediaan infrastruktur. Hal ini memberikan outcome berupa meningkatnya 

aksesibilitas, kelancaran distribusi pertanian, dan dukungan masyarakat terhadap 

pembangunan. Dampaknya terlihat dari meningkatnya kepercayaan publik, 

sementara manfaat akhirnya berupa pemerataan pembangunan, kesejahteraan 

masyarakat, serta terwujudnya transparansi dan akuntabilitas dalam pengelolaan 

anggaran. 

 

Kata kunci : Anggaran Berbasis Kinerja, Implementasi Anggaran, 

Kabupaten Simalungun 
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ABSTRACT 

 

IVANA MEILIN SIDABALOK, NPM 210120029 "ANALYSIS OF 

PERFORMANCE-BASED BUDGET IMPLEMENTATION IN 

SIMALUNGUN REGENCY" 

  

Supervisor: Dra. Imelda R. Purba, M.Si, Ak 

  
This study aims to determine the obstacles and challenges faced by the 

Simalungun Regency Public Works and Spatial Planning Agency in implementing 

performance-based budgeting. The population in this study is all financial reports 

of the Simalungun Regency regional government from 1956 to the present. The 

sample in this study is the Simalungun Regency Budget Realization Report for 

2022-2024. The research methods used in this study are documentation and 

interviews. The data analysis technique used is descriptive qualitative. 

The results of this study indicate that budget management implemented by 

the Public Works and Spatial Planning Agency has strived to apply the principles 

of economy, efficiency, and effectiveness. Development results demonstrate the 

achievement of outputs according to plan, particularly in infrastructure provision. 

This has resulted in outcomes such as increased accessibility, smooth agricultural 

distribution, and community support for development. The impact is evident in 

increased public trust, while the ultimate benefits include equitable development, 

community welfare, and the realization of transparency and accountability in 

budget management. 

 

Keywords: Performance-Based Budget, Budget Implementation, 

Simalungun Regency 
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