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ABSTRAK

Penelitian ini membahas pengembangan Sistem Informasi Pengajuan Kenaikan Jabatan
Fungsional Dosen yang bertujuan untuk mempermudah proses administrasi serta meningkatkan
efisiensi dalam pengajuan dan penilaian kenaikan jabatan. Sistem dirancang berbasis web
sehingga dapat diakses dengan lebih mudah, cepat, dan transparan. Metode penelitian yang
digunakan adalah metode waterfall yang mencakup analisis kebutuhan, perancangan,
implementasi, serta pengujian sistem. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem yang
dikembangkan mampu membantu dosen dalam mengajukan kenaikan jabatan secara terstruktur,
serta memudahkan pihak terkait dalam melakukan verifikasi dan penilaian dokumen. Dengan
adanya sistem ini, proses pengajuan menjadi lebih efektif, mengurangi kesalahan manual, serta
meningkatkan akurasi data yang dikelola.

Kata kunci: Sistem Informasi, Kenaikan Jabatan, Fungsional Dosen, Administrasi
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